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当社は、このたび厚生労働省が定める女性活躍推進に取り組む企業を認定する「えるぼし」の２つ

星を取得しました。

「えるぼし」とは、「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（通称、女性活躍推進

法）」に基づく行動計画の策定と届出を行った企業が、都道府県労働局への申請を行い、一定の基準

を満たした場合に労働局から認定を受けられる制度です。

「採用」「継続就業」「労働時間等の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」の５つの

評価項目のうち、基準を満たす項目数に応じて、認定の段階が３段階に分かれており、当社では、４

項目の基準を満たし、「えるぼし」の２つ星の取得が認められました。

当社では、女性が活躍できる雇用環境の整備を行うため、行動計画を策定し、実行しております。

今後も女性活躍を推進する取り組みだけにとどまらず、男性も含めた育児休業の取得率向上を図るな

ど、多様な人材が働きやすく、能力を発揮できるよう、制度や環境の整備に努めてまいります。

女性活躍推進法に基づく「えるぼし認定」の取得について

■ 会社概要
社名 株式会社マックハウス（東証スタンダード証券コード：7603）
代表者 舟橋 浩司
所在地 東京都杉並区梅里1-7-7 SKTビル 6F
設立 1990年6月1日
資本金 100,000,000 円
従業員 290名（2024年2月現在）
事業内容 カジュアル衣料を主とする小売業で、チェーンストア形態により全国展開
店舗数 276店舗（2024年4月末日現在）
関連会社 株式会社チヨダ チヨダ物産株式会社

■ お問合せ
株式会社マックハウス：経営企画室 小林 TEL：03-3316-1911
コーポレートサイト ： https://biz-mac-house.jp
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